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't�'A�OΓON ΓΟΝΕΩΝ ΚΑΙ ΚΗΔΒΗΟΝΩΝ ΤΩΝ ΣΧΟΛΕΙΩΝ ΤΟΥ ΔΙΠ'ΙΟΥ DYPONA 
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EilONYrn.:A f/ ΕΔΡ Α 

··�θE.o·-'+:·)· 
. . ,',.ιiI' 

� .. ' Ό,i;�εται Ένωση των Συλλόγων ΓονΙων και Κηδεμόνων των 1'-lαΙητών 
λ C " , των σχο ε ων του Δημου Βυρωνα με Επωνυμια: 

ΕΝΩΣΗ ΣΥΛΛΟΓΩΝ ΓΟΝΕΩΝ :ΚΑΙ ΚΗΔΕΗΟΝΩΝ ΔΗΝΟΥ ]ΥΡΏΝΑ 
4,. " μt ε��α το Δημο Βυρωνα. 

ΣΚΟΠΟΙ ΚΑΙ ΜΕΣΑ 
ΑΡθΡΟ 2 

1) Η μελ�τη και προβολή των προβλημάτων των ΣχολέCων του Δημου 
και οσυντονισμ6ς της δράσης 6λων των Συλλ6γων Γονέων και Κηδεμ(Sνιw, 
για τη λ� ση τους. 

2) Η ανάπτυξη, ο εκσυγχρονισμός και η δημoκρατ ι κ� αναβάΙμιση 
της Παιδε'(ας; 

3) Η εξασφ4λιση των αναγκαΙων χρηματικ�ν ποσών για την πλ�ρη 

εφαρμOΎ� της Δημ6σιας Δωρε�ν ΠαιδεΙας, με αντ(στοιχη κατ&ργηση 
της ιδιωτικ�ς εκπαΙδευσης και κατάργηση της παραπαΙδεΙας. 

4) Η αναμόρφωση της δoμ�ς της ΕκπαΙδευσης και των αναλυτικών 
προγραμμάτων, ώστε να παρέχεται ουσιαστική γενική μόρφωση και 
επαγγελματικΙς γνώσεις. 

5) Η πρo�σπιση της υγεΙας των μαΙητών με εφαρ�oγή σύγχρονου 

�εσμoύ Dχολικης Υγιεινής. 
6) Η συμπαρ�σταση στους μαθητές για την ανάπτυξη πoλιτιστικ�ς 

δραστηριότητας μΙσα και έξω από το σχολεΙο. 

7) Η διατήρηση και διάδοση της λαtκης πολιτιστικής μας κληρονο­
μ ι ας. 

) 
, , δ '  , r. 8 Η ουσιαστικη συμμετοχη στη ιαμορφωση αποφασεων Πανω σε 

θΙματα κοινωνικά, οικολογικ& και υγεΙας, που &0'. μπορούσαν να 

βλάφoυ� τα συμφΙροντα των παιδιών, τόσο στο παρόν όσο και στο 
μΙλλoν�' 

9) Η συνεΡΎασCα με αντ C σο \. χες Ενώσεις του εξωτερικού, κυρΙω,ς 
με χώρες της ΕΟΚ, με σκοπό την ανταλλαγή γνώσεων και, εμπειρ,ιών� 

10) Hπρ o�θηση Μαι αν&πτυξη του σχολικο6 αθλητισμού; 
11) Η σνστηματικη και επιστημονική εκπαCδευση των μα&ητών 

σ�μφωνα με τις αρχές της ΔημοκρατCας, της Εθνικής ΑνεξαρτησCας 
. ,  καΙ της Ειρηνης. 

• 1 � 
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�.εΨ-ό* 3 '<:,:, (>-�"rl laa για �'iJ;y.: επCτευξη των σκοπών τηςΈνωσης εΙναι: 

-

\;'. , \ 1) ..]3Όή-&ει� .yjια την (δρυση σε 6λα τα σχολεΙα του Δήμου Συλλ6γων 
r9V�utv και. .. #iη�έμ6νων • 

. '2) "H,-;�ά��ξ η στενής συνεργασΙας με τους γονεί ς, μα-&ητΙς, εκπαι-
δευτι;�6�; TOΠΙK�, Αυτοδιοίκηση, μαζικο6ς φορείς, επιστημονικ& και 
εργατικ& σωματεία. 

3) Η διαφώτιση των γονιών �αι. κηδεμ6νων για τα ζητ�ματα της Εκ­
παΙδευσης K�Ι η δραστηριοπο{ησή τους για την επΙτευξη των σκοπών 
της Ι'Ενωσης. 

4) Η Ικδοση εντ6που , η οργ&νωση διαλΙξεων, ομιλιών, εκιΙσεων, 
συγκεντρώσεων και άλλων εκδηλώσεων. 

5) Η tδρυση πνευματικ�ν - πoλιτιστικ�ν κΙντρων με τη συνεργασΙα 
μα�ητών, καθηγητών, δασκαλων, Συλλ6γων, Τοπικής ΑυτοδιοΙκησης και 
&λλων φορ Ιων', 

6) Η συγκρ6τηση επιτρoπ�ν δραστηριοτήτων απ6 τα μΙλη της Ένωσης. 
7) Οι παραστάσεις και η υπoβoλ� υπομνηματων στους αρμ6διους 

,,( -4. ' , ι, για την ενημ�ωσ" τους και τη λυση των προβληματων, κα-&ως και η 
χρήση κά.(tε μΙσου δημοσι6τητας. 

8) Η συμμετοχη της �Eνωσης στις Δημοτικές ΕπιτροπΙς Επεξεργα­
σΙας κα.ι αποφι{σεων για τα προβλήματα παιδεΙας και, η συμμετοχη των 

Συλλ6γων ΓονΙων στα 6ργανα διοΙκησης των ΣχoλεCων� 
9) Η στενή συνεργασΙα με τα ανώτερα συνδικαλιστικά 6ργανα των 

, , γονιων. 
10) Κ&&ε &λλη ν6μιμη ενΙΡ1εια και δραστηρι6τητα, που -&α 'απο­

βλΙπει στην επ{τευξη των σκοπών της Ένωσης. 

,ΜΕΛΗ ΤΗΣ ΕΝΩΣΗΣ 
., \ 

-- ΑΡθΡΟ 4 
ΜΙλη της Ένωσης γίνονται οι Σύλλογοι Γονέων και Κηδεμ6νων 

Mα&ητ�ν των Σχολε{ων του Δήμου Βύρωνα. 
ΑΡθΡΟ 5 

Η εγγραφή στην Ένωση γίνεται μετ& απ6 γραπτή αΙ τηση του υπο­
φήφιου μΙλους προς το Δ.Σ. της Ένωσης, το οποίο ECvaL υποχρεωμέ­
νο να αποφασΙσει την εγγραφή στην πρώτη συνεδρίασή του. !IΙαζΙ με 
την αCτηση πρΙπει απαραΙτητα να υπάρχει Αντ ίγραφο επικυρωμΙνου 
κατ4στατικo� και κατ&σταση μελ�ν του Διοικητικο6 ΣυμβoυλΙoυ� 

ΤΟ δικαΙωμα εγγραφής των μελ�ν ορίζεται σε 5000 δραχμΙς. 
Η ετησια συνδρομη ορCζεται σε 5000 δραχμές, ποσ6 που δ6ναται 

να αναπροσαρμοστε'( με απ6φαση της Γενικής ΣυνΙλευσης των μελ(il'\i. 

2 • 



6' . ο �-" Ό " ;,: iν� το Δ. Σ .. ;··\'ης Ένωσης απορρ Ιψει αίτηση εγγραφής ως μέλους 
ι$Ό'���δηπo�'ε Σ��\�γoυ, το υποψήφιο μέλος μπορεί να ζητήσει την ��αφΌη �oυ c#-1jt πρώτη Γενικη Συνέλευση. 
ΔΙΚΑΙΩΝj,ΤΛ �iJhnoXPEQEEIE f.1EAQN 

, � :- ------'. ��./ 
ΑΡ σΡ.ο : 7 � . _ 1,s 

1) κ-r�ε
�

μελος, εφ' όσον είναι οικονομικά εντάξει μέχρι και την 

ημΙρα της Γ.Σ., Ιχει δικαίωμα να συμμετέχει με έναν (1) αντιπρ6-
σωπο μέχρι σαράντα (40) μα�ητές , που φοιτούν στο σχολεΙο, των 
οποΙων οι γονεΙς και κηδεμόνες πήραν μέρος για την ανάδειξη 
Διοικητικού ΣυμβουλΙου στο Σύλλογο ψηφCζοντας στις εΚλογές. 
Αν το περCσσευμα είναι μισοΙ συν ένας τότε εκλέγεται άλλος ένας 
αντιπρόσωπος. 

Οι αντιπρόσωποι 
Ένωσης και από τη 
αντιπρόσωποι έχουν 
και εκλ�γεσ-&αι. 

, , λ '  , πρεπει να εχουν εκ εγει πριν απο τη Γ.Σ. της 
, λ' Γ.Σ. των μελων του Συλ ογου. 

από μΙα ψήφο και το δικαίωμα 
Όλοι οι 
του εΗλέγειν 

� 2) K&ee: μΙλος Ιχει δικαΙωμα να ασκ�σει έλεγχο και "ρι�ικ� 
στη ΔιοΙκηση για τις ενέργειές της. 

3) Kά�ε μέλος υποχρεούται να καταβάλλει την συνδρομή του, 
να ενημερ�νει την Ένωση για κάθε μεταβολή των οργ&νων του, 
να υποβ&λλει αντίγραφα πρακτιn�ν της Γ. Σ. που εξέλεξε τους 

, , 
ό '  λ ' αντιπροσωπους, να τηρει το καταστατικ της Ενωσης πα ευοντας 

για την εκπλήρωση των σκοπών της. 
4) Κ&Ιε Σ6λλογος για ν&λ&βει �έρoς στις Γ.Σ. �α πρέπει να 

Ιχει Ύ�νει μέλος της 'Ενωσης τουλ4χιστον δεκαπέντε (15) μέρες 
πρι.ν. 

5) Το μΙλος που παραβιάζει τις διατάξεις του Καταστατικού 
" της (Ένωσης η αναπτύσσει δραστηριότητα αντί�ετη με τους σκο­

ι...πούς της, διαγράφετα ,Ι από τη Γ.Σ. της Ένωσης με πλειοψηφία 
των 3/4 των παρ6ντων . 
ΑΡθΡΟ 8 1) Παύουν να ECvaL μέλη της Ένωσης όσοι το ζητησουν με 
απόφαση της Γ.Σ. των μελών τους . 

2) Οι καθυστερούντες τη συνδρομή τους πάνω από δύο (2) 
χρόνια και μετά ένα μήνα από την ειδοποCηση τους απ6 το 

" Δ.Σ. της Ενωσης. 
ΠΟΡΟΙ ΤΗΙ' ΕΗΩΣΗΣ 
ΑΡθΡΟ 9 

ό ' , Π ροι της Ενωσης ειναι: 
1) οι εγγραφές και οι συνδρομές των μελών • 

• 3. 



, 
-lo1lv '.i01J�κη Α\.ίτοό�οW.tηση και από οποι.οδήποτε φυσικό ή νομικό πρ. 

5)\J&��- 6λλό<�6bδο που νόμ ι.μα Ιρχεται στην 'Eνωση� 
'�''''�'' .:. -

ΟΡΓ ΑΝΑ ΤΗ!;· El�ω;HΣ 
ΑΡθΡΟ 10 . , , Οργανα της Ενωσης ει.ναι.: 

1) Η Γενικ� ΣυνΙλευση. 
2) Το Διοικητικό Συμβούλιο . 
3) Η Εξελεγκτική Επιτροπή. 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΗΕΑΕΥΣΗ 
ΑΡθΡΟ 11 

Η Γενική ΣυνΙλευση ECvaL το ανώτατο και κυρΙαρχο 'όργανο της 
Ένωσης. Συνlρχεται τακτικ� μΙα φoρ� το χρόνo� Έκτακτα δε �πoτ 

_,ρΙνεται αναγκαΙο από :-εο Δ�Σ� ή όταν το ζητήσουν το 1/5 των 
Ταμειακ& εντ&ξει μελ�ν � 

ετην τελευτα'α περΙπτωση το Δ.Σ� ε (ναι υποχρεωμένο να συγκαλ 
τη'Γ.Σ: μΙσα σε δεκαπfντε μέρες (15) από την υποβολή της αΙτηση 
Αν το Δ.Σ. αρνη�εΙ , το αρμόδιο Δικαστήριο εξουσιοδοτεΙ τους αι­
τοGντες να συγκαλfσουν οι, {διοι Γ.E� ορCζοντας και τα �Ιματα τη 

Hμερ�σιας Δι&ταξης. 

Η σύγκληση της Γ.Ε. πρΙπει. να ανακoιν�εΙ στα μΙλη πριν απ6 
δεκαπΙντε (15) ημέρες με γραπτή πρόσκληση που Ια αναφέρ�ι τον 
τόπο . το χρόνο, την ημέρα, την ώρα και τα �έματα της ημερήσιας 
δι&ταξης και η πρόσκληση πρέπει να δημοσιευτεΙ στον Toπικ� τύπο 

Το προεδρεΙο που διευ�ύνει τις εΡ ΥασΙες της Γ.Σ. εΙναι τριμε 
\�ς και εκλΙΥεται με αν�ταση του χεριού αμέσως μετ� τη νομι μο­

-ποΙηση των αντιπροσώπων της Γ.Σ. Το Πρ,οεδρεΙο αποτελεCται από 
τον Πρόεδρο, το Γρ,αμματlα και ένα μέλος t και ο καιΙνας εκλΙΥε.τα 
χωρ ιστ�� 

Η Γεν ική Συνlλευση βρCσκεται σε απαρτCα όταν συμμετέχουν το 
1/3 των ταμειακ� εντ&ξει μελ�ν και το 1/3 των εκλεγμlνων αντι­
προσωπων τους. Αν δεν υπάρχει απαρτCα συγκα)ιεCται νέα Γ';Έ. την 
αντΙστοιχη μέρα της 8πόμενης βδομάδας με τα ίδια �lματα ημερη­
σιας δι�ταξης, στον {διο τόπο, την (δια ώρα xwpCC &λλη &ιδοποΙ­
ηση � δημοσΙευση , οπότε βρίσκεται σε απαρτΙα με όσα μέλη είναι 
παρtSντα� 

ταμειακ& εντάξει μέλη εΙναι όσα έχουν πληρώσει την εγγραφή τι 
και όλες τις συνδρομές τους από την ημερομηνΙα της εγγραφής μέχ� 
την ημέρα της Γ.Σ. Οι αποφ&σεις της Γ.Ε. παΙρνονται με απόλυτη 

.4. 



n���t�a των αντιnροσώπων των παρόντων μελών, με ανάταση του χ;Ρ ι od�\. ,; 
γ�1 ΜυσΤ Ι ��:,Φ.ηφοφορCα με ψηφοδέλτια γCνεται μόνο: Για ΑρχαιρεσΙες, 
f� δηλαδ�nεκ�i� Διoικητικo� ΕυμβουλΙου, Eξελε,κτικ�ς Eπιτρoπ�ς, για 

εκλογη ανiί�ροσ�πων για την ΟμοσπονδCα� Εκλογή εφορευτικής επιτρο­
\:π�ς ... _Ίγ��ισ� λογοδοσCας η απολογισμού του Δ. Σ�, κα-&ώς και για" 

nρο.(,!(,ιJ:!t.ΙΚ'&' ζητηματα γ (νονται με ανάταση του χερ ιού. 

� 

�-

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΤΗΕ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΎnΕΑΕΎΕΗΕ 
ΑΡθΡΟ 12 

1) Εκλlγει το Προεδρε{ο που 8ιευ�υνεL τις EpyaaCE, της Γ.Σ� 
2) Εγκρ Ινει � απορρΙπτει τον απολογισμό του απερχόμενου Δ.Σ. 
3) ΑποφασCζει για την έγκριση η απόρριψη του ταμειακού απολο­

γισμού καΙ προυπολογισμού και απαλλάσσε το Δ. Σ. από κά-&ε ευ&'ύνη, 
, , ο. συμφωνα με την εΚνεση της Ε.Ε. 

4) Eκλ�γει πενταμελή Εφορευτική Επιτροπή 
5) ΑποφασΙζει για την τροποποCηση του καταστατικου και τη 

δι�λυση της Ένωσης; 
6) ΑποφασΙζει για την οριστική διαγραφη και εγγραφή μελ�ν; 
7) ΑποφασΙζει για κα-&ε �έμα που δεν ανήκει ρητά στην αρμοδιό­

τητα &λλου οργάνου. 

ΑΡΧΑΙΡΕΣΙΕΣ - ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΗΒΟΥ.ΛΙΟ 

ΑΡθΡΟ 13 
Η" Ενωση διοικεΙται από 7μελ�ς Διοικητικό Συμβούλιο, που εκλέ-

Ύεται από τη Γ.Σ. Ύια δύο χρόνια με μυστική ψηφοφορCα, σε έντυπα 
ψηφοδέλτια και με το σύστημα της απλής αναλoγικής� Προ-&εσμΙα υπ&­
βoλ�ς υποψηφιότητας ορΙζεται οκτώ {8) τουλάχιστον μέρες πριν τις 
εκλσγΙς με Ιγγραφη αΙτηση προς την Ένωση. 

ΑΡθΡΟ 14 
ΤΟ εκλ εγμένο Δ.Σ. σε διάστημα οκτώ (8) ημερών από τις εΚλογές, 

με πρόσκληση του Πλειοψηφούντος συμβούλου από τον πρωτο συνδυασμό 
συνέρχεται για να συγκροτη&ε' σε σώμα. Αν αυτός δε συγκαλέσει σε 
σώμα αναλαμβανει την ευ&�νη της σύγκλησης ο πλειοψηφΙσας συμβου­
λος του δεύτερου συνδυασμού. 

Στην πρώτη συνεδρΙασή του το Δ.Σ. εκλέγει μεταξύ των μελών του, 
με μυστικ� φηφοφορΙα, Πρόεδρο, Αντιπρόεδρο, Γενικό Γραμματ�α, 
Ειδικό Γραμματέα;" ΤαμΙα,. Αναιτληρ,ω:ι;η ΤαμΙα και Κοσμήτορ;α • 

• 5. 



ι 

\ 
\ 

,-. 

, .. , .\ 

:". ' Το (')Δ. B\. � �υνεδριάζει τακτι,κά μία 
�ι χρ (νέ'ΙV ανμ1)1αΙο να το συγκαλέσε ι, ο 

φορά το μήνα και έκτακτα 6ποτε 
Πρ6εδρος ή το ζητήσουν τρΙα (3 

• • > Ι", 
. ,�έλη με )YΡ

,
�πτή αίτησή τους t που πρέπε ι, να αναφέρε ι και τα -θ-lματα 

"''!nς-.. �tt-tε·�Μi ας δι,αταξης. Το Δ. Σ. βρΙσκεται, σε απαρτία αν παρευρΙ­
chtο�ν�αι >τ 'Ισσερα t 4) από τα μέλη του. Οι. αποφ&σε ι,ς παΙρνονται. με 
απ�λυτη πλει.οφηφ(α των παp�ντων� Σε περΙπτωση ιαοφηφΙας αναβ�λλε-

r '  

ται η συζήτηση του �έματoς -για την Επ6μενη συνεδρ(αση οπ6τε και 
υπερισχ�ει η φήφος του Πρo€δρoυ. 

M€λoς του Δ:Σ� �oυ απoυσι.�ζει, αδ ι. κα ι. ολόγητα από τρεις συνεχεΙς 
συνεδρι'ι�σεις �εωρεCται πως παραι,τη-&ηκε και αντικα-θ-Ισταται απ6 τα 
αναπληρωματι,κ� μέλη του (διου συνδυασμ06. 

ΑΡΝΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΤΟΎ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΎ ΣΥΗΒΟΥΛΙΟΎ 

ΑΡθΡΟ 16 
1) ΑποφασΙζει }ιαι ενερ,γεΙ σύμφωνα με το καταστατικ6 γι,α κά.οε τ 

που ενδιαφlρει, την Ένωση. 

2) ΔιαχειρΙζεται. την περι.ουσία της Ένωσης, καθορΙζει και εΥΚΡ 
νει ΤΙς δαπανες. 

3) Συντ�σσει τον αΠΟλογι,σμ6 δρ&σης, τον ταμει,αJΙO απολογι.σμ6, 
τον προυπολΟΥισμ6 και τα υποβ&λλει για έγκριση στη Γ.Σ. 

4) ΕΙναι υπεύθυνο για την πραγματοποΙηση των αποφ&σεων της Γ�Σ 
5) ΔημιουΡΎεΙ επιτροπές από μέλη για την πρoώ�ηση των -θ-εματων, 

στις οποΙες προεδρεύουν μέλη του Δ. Σ. 6) MLa.e-�VEΙ ΥραφεΙα και προσλαμβ&νει και απολύει προσωπικ6 
λ, " για την κα υτερη λειτουργια τους. 

ΚΑθΗΚΟΗΤΑ ΠΡΟΕΔΡΟΥ 
ΑΡΟΡΟ 17 

1) Εχπροσωπε( την Ένωση στι,ς Δικαστικές Ηαι. Δι,οικητι)ιές Αρχές 
και σε τρCτoυς � !' ,-- . >�ι: " ι  ::' Ί "  .•.. : ' , , ' ο 

2) ΣυΥκαλiC το Δ.Σ., καταρτ Ι ζει την ημερήσια διαταξη μαζ! με 
το Γεν, Γραμματέα χαι προεδρέύει στις συνεδρι,άσεις του Δ.Σ. 

3) Yπoyρ�φει με το Γεν. Γραμ ματ Ια K&�ε Ιγγραφο που Ιχει σχΙση 

με τη δραστηρι6τητα της Ένωσης. Τα πρακτικά του Δ�Σ. υπoyρ�φoυν 
'6λα τα μέλη του Δ. Σ. Σε περ Ιπτωση που απουσι.αζει. 11 εμποδ'Ιζεται 
να ασκήσει. τα κα-θ-ήκοντά του τον αντι.κα-θ-ιστ& ο Άντιπρ6εδρος. 

ΚΑθΗΚΟΝΤΑ ΝIΤΙΠΡΟΕΔΡΟΥ 
ΑΡθΡΟ 18 

ΑναπληρεΙ τον Πρ6εδρο στα κα�ήκoντ& του απ6 ντα � κωλυόμενο • 

• 6. 
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APBPG 1��Ί 
�:J':t')' Δι�:��ύνει τα γραφεία της 'Ενωσης καταρτίζοντας μαζί με τον 

ι -''ι' 
-ί _ .. ΠρΟεδρ}):,. �ν ημερησι α δι άταξη του Δ. Σ�, συνυπογράφοντας τα πρακτ � 

'·�.·,:Κ��,�σf)νεδριάσεων }ιαι διεξαγει την αλληλογραφΙα. 
' ......... ·:-2')""Συντάσσει τα πρακτικά των συνεδριάσεων του Δ.Σ., τηρεC το 

,. λ' λ' 'δ '  μητρωο με ων και φυ ασσει τη σφραγι α της Ενωσης. 
3) Συνυπoγp�φει μαζί με τον Πρόεδρο κάθε εξερχόμενο Ιγγραφο. 

ΚΑθΉΚΟΝΤΑ ΕΙΔΙΚΟΥ ΓΡ AI';JIl1ATEA 
APO.t'O 20 

Βοη.e.ά το Γενικ6 Γραμματέα στα καθήκοντά του. 

ΚΑΘΗΚΟΗΤΑ ΤΑΝΙΑ 

.ΑΡθΡΟ 21 1) ΕΙναι υπε6θυνος για τη διαχεΙριση της περιουσΙας της 
, L. δ '  , .. , Ενωσης, εισπραττει τα ικαιωματα εγγραφης και τις συνορομες, 
τηρεΙ τα βιβλΙα Εσόδων - Εξόδων και κάνει τις Πληρωμές βάσει 
ενταλμάτων που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το Γενικό 
rραμματlα. 

2) ECvaι υποχρεωμένος να καταθέτει στην Τράπεζα κάθε ποσό 
άνω των 50.000 δραχμών. 
ΚΑθΉΚΟΝΤΑ Ρ..ΝΑΠΑΗΡΩΤΗ ΤΑΗΙΑ 
ΑΡθΡΟ 22 

Αναπληρώνει τον ΤαμΙα απόντα ή κωλυόμενο. 
ΚΑθΗΚΟΝΤΑ ΚΟΣΗΗΤΟΡΑ 

ΑΡθΡΟ 23 
ECvat, υπεύθυνος για τη διοργάνωση εκδηλώσεων που αποφασΙζει 

να πραγματοποιησει η Ένωση. 
ΕΞΕΑΕΚΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

ΑΡθΡΟ 24 
Η Εξελεκτικη Eπι�ρoπή είναι τριμελής, με δύο αναπληρωματικ� 

μέλη. Εκλέγεται μαζί με το Δ.Σ. και η θητεία της εΙναι διετής. 
Με μυστικ� ψηφοφορΙα μεταξ� των μελών της εκλέγει Πρόεδρο και 

έ '  
" C Γραμματ α. Έργο της ειναι ο ελεγχος και η εποπτε α της οικο-

νομικης διαχεΙρισης του Δ.Σ. Συντάσσει έκθεση και την υποβάλλει 
στη Γ.Σ. Σε περΙπτωση διαφωνΙας μεταξ6 των μ�λ�ν της, αυτός που 
διαφωνεΙ, συντάσσει χωριστή έκθεση και η r.E. αποφασΙζει • 

• 7. 



, ΑΡΧΑΙΡΕΣΙΕΣ - ΕΙαΟΓΙΚΟ ΣΥΣΤΗΙνΙΑ 
�/. : ... � 

\" :.,..-.Α:Ρ-θΡ Q·:\.f S 

t,( V 
Γ'Ι:;':"�η διεξαγωγ" των αρχαιρεσιών 

' 1  ., πεντα�ΙΙής Εφορευτική Επι τροπή, που 
.'.. ., τις /.ρ.jΙ,ιρεσCες. 

εκλέγεται με μυστική ψηφοψορΙα 
πρoετoιμά�ι και δ ιεξάγε ι 

. /1 , ' .r.. �jr;E. κανει τη διαλογη των φ " φων 
� /ν , .. .x,sι.�Έ:ς και τους αναπληρωματικους . Τα 

εΙναι, υποφηφιοι. 

, και ανακηρυττει τους επιτυ-
μέλη της Ε. Ε. δε μπορε'Ι να 

ΤΟ εκλογι. κό υλικό παραδΙδεται. στο νέο Δ. Σ� που εΙναι. υποχρ,εω­
μ[νο να το φυλάξεΙ. μέχρι την πάροδο της πρo�εσμΙας προσφυγής κατά 
των αρ χαιρεσι. ών ΚΙ. αν γίνεΙ. προσφυγή μέχρΙ. την τελ�σ.Cδικη απόφαση. 

Οι αρχαιρεσΙες για την ανάδει ξη του Δ.Σ. , της E.E� και των 
αντιπροσώπων γΙνεται με το σύστημα της Απλής Αναλογικής. 
ΕΙΔΙΚΕΣ ΔΙΛΤΑΞΕΙΣ 
ΑΡθΡΟ 26 

(_� Η 'Ενωση Συλλόγων Γονέων και Κηδεμόνων Δήμου Βύρωνα εγγρ�φεται 

.. 

στη δύναμη της ΟμοσπονδΙας Eν�σεων Συλλόγων Γονέων και κηδεμό νων 

της περιοχής. 
ΑΡθΡΟ 27 

Η Ένωση lχει δική τηi κυκλική σφραγίδα με την επωνυμCα της 
και το �τoς Ιδρυσής της. 

ΑΡθΡΟ 28 
Για την τροποποίηση του παρόντος καταστατικού και τη διαλυση 

της "Ενωσης απαιτείται απαρτΙα 1/2 των ταμει.ακά ενταξε .ι μελών 
και πλειοψηφΙα των 3/4 των παρόντων αντ ι πρoσ�πων της Γ. Σ. 

Ι δ 'λ " , Σε περ πτωση . ια υσης η π εριουσια της Ενωσης μοι.ραζεται 
με απόφαση της Γ. Σ • 

.APθ�O 29 
K&�ε τι που δεν προβλέπεται από το παρόν καταστατικό, 

{ '  , C ' , ρυ�μ ζεται συμφωνα με την ισχυουσα περ Σωματειων Noμo�εσια 

καΙ. τον Αστι.κό K�δικα. 
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